
Objectif du projet :  
- Trouver une idée innovante ; 
- Se répartir les rôles ; 
- Chiffrer la faisabilité ;  
- Fabriquer le produit ; 
- Communiquer sur le produit ; 
- Vendre le produit. 

 

Voici les différents postes de 
la mini-entreprise :  
- La direction  
- Le pôle administratif 
- Le pôle trésorerie  
- Le pôle communication 
- Le pôle production 
- Le pôle commercial 

 

Événements organisés :   
- Plusieurs expositions / 

lieux de vente  
- Participation à des 

challenges / concours 
entre les différentes mini-
entreprises 

 

Mini entreprise 2024-2025  

 

Rêves Moussants 

Vous pouvez venir 

suivre les aventures de 

cette mini-entreprise via 

le QRCODE. 

 

 

 

 

 

Opinion des élèves :  

Hidaya : « C'est une bonne expérience et 

ça développe notre créativité. » 

Nayéli : « Cette option permet de 

comprendre les bases du fonctionnement 

des entreprises, ce qui est très utile pour 

notre avenir, que ce soit dans un cadre 

professionnel ou personnel. » 
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En seconde 
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L'ouverture à de nouveaux 
enseignements :  
 
Le management pour comprendre le 
fonctionnement et la stratégie des 
entreprises, des associations et des 
organisations publiques. 
 
Les Sciences de gestion pour :  
- Découvrir les fondamentaux de la 

gestion des organisations  
- Mesurer le rôle de l'information et 

du numérique dans le 
fonctionnement des organisations 

 

 
 

L'objectif de l'option Management 
& Gestion 
 
Découvrez pourquoi et comment une 
entreprise, une association, une 
organisation publique se crée. 
 
L'entrepreneuriat en 1h30 par semaine. 
Par groupe de 24 élèves maximum en 
salle informatique.  
 
Programme en 3 thèmes : 
 

 

 

 
 
 

 
Méthodologie : 
  
- Développer le sens du travail en 

équipe ; 

- Etudier différentes organisations ; 

- Réaliser et comprendre différents outils 

marketing et organisationnels ; 

- Acquérir des compétences oratoires. 

 

 
Qualités requises : 
 
- Curieux 

- Créatif 

- Entreprenant 

- Motivé 

- Volontaire 

- Aimer le travail en équipe 

 

Un enseignement spécifique qui permet de 
découvrir l'entrepreneuriat mais aussi l'étude 
de différentes organisations ; puis, la mise en 
place de projets et de visites d'organisations 
locales.  
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